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Iza nas je joi jedna godina, prepuna doga-
daja, po svemu drugadija po proteklih. No, slo-
#it fete se, nikako dosadna godina. Turbulen-
tna vremena stavljaju nas pred dodatne iza-
zove. Uz puno rada i s jasnim ciljevima, te
dovoljnu dozu realnog optimizma, u nova
godinu moZemo udi samo ojadani.

Neizbjeina rijed u nadim razgovorima tije-

postojece, ali gradimo i nove moguénosti.|
tijekom ove godine nastavili smo investirati u
nase poslovne objekte i firiti nadu prodajnu
mredu. Nije bilo smanjivanja plaéa, naprotiv,
tijekom godine zapogljavali smo i nove djelat-
nike,

Kao poslodavei Zelimo sudjelovati ne samo u
razvithu nadih tvrtki nego 1 doprinositi stabil-

M Miadenka  kom ove godine bila je kriza, kako pronadi rje-  nijem razvitku zajednice. Stoga ofekujemo i

Grgié fenja za nju. provodenje nuznih reformi koje e voditi raci- 3

predsjednica Carobni $tapic i univerzalni recept ne onalizaciji troskova te boljoj uéinkovitosti jav-

Madzornog postoje, ved je svatko primoran malo dublje noga sektora, koje ée stvarati takve drudtvene

odbora sagledati svoje poslovanje i otkriti ili pojacati uvjete tvrtkama da normalno funkeioniraju i posto

Eurcherca i “svoj zadin’, Sto se zapravo dogadalo na trzistu  ulazu u svoj razvitak. Samo zdrave i stabilne izgubilo

predsjednica  osiguranja ove, vec na izmaku 2009. godine? tvrthe mogu osigurati sigumu egeistenciju je trziste

Upravnog Nakon niza uspjesnih godina, s dvozna- svojim zaposlenicima i osigurati ispunje- neZivotnih

vijeca menkastim stopama rasta, ova 2009. dofekala  nje svih socijalnih obveza prema Siroj zajed- osiguranja u

Poliklinike nas je bez rasta, ¢ak je dodlo i do pada trii- nici ednosno drkavi. Ako Driava uspije osigu- ovoj godini

sunce &ta kako u Fivotnim tako i u nefivotnim osigu-  rati stabilan makrockonomski okvir u idudoj u odnosu na
ranjima. Konaéni uéinak v 2009. znati cemo godini, stabilan tefaj, odgovarajuéu socijalnu, 2008.
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tek koncem sijeénja idude godine, ali se ved
sada mofe redi da ¢e ukupno triiste nezivot-
nih osiguranja u 2009, izgubiti izmedu 2 i 3%
u odnosu na godinu dana prije.

Jesmo li osjetili posljedice globalne krize ili
se ovdje radi o nafoj, specifiénoj krizi? Rekla
bih da je vige rije o ovom drugome.

Ako usporedimo trziste osiguranja u Hrvat-
skaj s onim u Europi, pa i svijetu, vidjet demo
da nafe trfiste osiguranja nije toliko pogo-
deno iz jednostavnog razloga 5to nije toliko ni
razvijeno, Ove godine suoéili smo se s padom
BDP-a, smanjenim brojem investicija, dapade
i s dodatnim poreznim opterecenjem pri-
hoda tvrtki, ali i neto zarada gradana Sto je,
naravno, negativio utjecalo i na triiste osigu-
ranja.

Trziste je podijeljeno i
#na se tko su voded éimbe-
nici, tho kreira osigurava-
telino trzidte. Uhwatili smo
se aktiviio u kostac s ovom
krizom, i ne damo da nas
pokoleba, ved naprotiv, daje
nam dodati zamah u poslo-
vanju. Na neki nadin, samo
pomifemo ljestvicu prema
vifem, testiramo svoje

&k 7ELIMO
SUDJELOVATI NE
SAMO U RAZVITKU

TVRTKE VEC I
ZAJEDNICE 79

ali i gospodarsku politiku, 5to podrazumijeva
smanjenje parafiskalnih pritisaka, onda ée
financijski sektor, kamo pripadamo i mi, biti
inicijator novoga razvojnoga ciklusa.

Upravo su tvrtke poput nasih, osiguravajuca
drudtva kakou sferi Zivotnih tako i nefivot-
nih, protagonisti odrivih investicijskih podu-
hvata ulazudi bilo tako da ispunjaju zakonsku
obvezu kupovine drfaynih obveznica za svoje
pricuve sigurnosti, bilo da poti¢u fondovska
ulaganja ili da jednostavno sudjeluju u investi-
ranjima u realne vrijednosti, gradevine i druge
nekretnine.

Nadamo se da ée i u 2010. biti nastavljen dija-
log i dogovaranje, te da de osiguravateljne
tvrtke nastaviti izgradnju i manifestaciju évr-
Steg profesionalnoga
identiteta. Puno toga u
dosadasnjim godinama
je napravljeno, od jatanja
uloge Hrvatskog ureda
za osiguranje, afirma-
cije udruZenja osigura-
vatelja, uvodenja mogué-
nosti struéne izobrazbe
kadrova u osiguranju i sl.
Ipak, jof nas puno toga
odéekuje za napraviti,
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